NOHORA JANET ROJAS
BEJARANO

PERFIL PROFESIONAL

Profesional de licenciatura en Pedagogia Infantil con especializacién en Educacidn para la Diversidad de
la Nifiez y experiencia realizando planeacién y ejecucion de actividades con el fin de fortalecer en los
estudiantes habilidades interpersonales, administracion de alimentos, disefio y ejecucion de actividades
para desarrollar habilidades motoras fina y gruesa, valores, desarrollo de coordinacidn y lateralidades,
habilidades de lectura e interpretacién, habilidades propioceptivas y reuniones de retroalimentaciéon con
padres de familia. Brindando una comunicacién asertiva, trabajo en equipo, orientacién a resultados y
compromiso con manejo de temas sociales en la familia, y apoyo de procesos pedagdgicos a corto,
mediano y largo plazo. Desde la orientacidn prenatal, a la participacién comunitaria con familias vulnerables,
ejecuciéon de proyectos de investigacién relacionados con las problemdticas educativas, conocimiento en
lenguaje de sefias con nivel Il y en formacién. En el desarrollo de las diferentes labores asumidas he
logrado obtener aprendizajes y resultados significativos que me han fortalecido a nivel personal y laboral,
caracterizdndome por establecer relaciones interpersonales apropiadas y un alto compromiso en las
funciones que desempeiio y de esta manera aportar positivamente en la construcciéon de los escenarios y
ambitos educativos. Adaptabilidad, cumplimiento de metas, seguimiento de instrucciones y disposicién
para adquirir nuevos aprendizajes.

DATOS PERSONALES

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

DIRECCION

TELEFONO

EMAIL

Nohora Janet Rojas Bejarano

51802461 de Bogota
Bogota D.C

Casada

Calle 43 ASur N. 12-27 Este
3123805451 - 3146851075

nrojasbejarano@gmail.com



mailto:nrojasbejarano@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

Estudios Secundarios

COLEGIO COOPERATIVO DE ALTAMIRA
Bachiller Académico 1983

Estudios Técnicos

CORPORACION DE FORMACION EMPRESARIAL LA CONCORDIA

Técnico Laboral en Educacién Integral al Preescolar 2010

Estudios Universitarios

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Licenciatura en Pedagogia Infantil

PROFESIONAL

2016

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Especializacidon en Educacion para la Diversidad en la Nifiez.
2022.

Otro curso

FENASCOL 2 NIVELES

Lenguaje de sefias

SEMINARIOS

» Salud Ocupacional Asistente Duracion:
20 horas Corporacién de Formacién Empresarial La Concordia
2010

» Manejo de herramientas Microsoft office




40 horas 2010 SENA
» English Do Works 1
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
60 horas. 2010
» AIEPI para Educacion Inicial Hospital San Cristébal
2012

> Orientaciones frente al Abuso Sexual en la primera Infancia Convivencias
2013
» Primeros Auxilios Cruz Roja

2015

TALLERES

» Taller de Competencias Claves MODALIDAD VIRTUAL Y E-LEARNING Expresién Oral y Escrita,
Razonamiento Logico Matematico, Uso y Aplicacion de las TIC, Gestion y Planificacion
Unipanamericana.

40 horas. 2020

» Taller de competencias transversales-proyecto de vida, comunicacién, conflictos y habilidades
denegociacidn, toma de decisiones y trabajo en equipo
Unipanamericana.
40 horas. 2020

> Taller de apoyo conocimiento del mercado laboral, estructura general de la hoja de vida,
marketing personal, entrevista laboral, pruebas psicotécnicas y visita domiciliaria
8 horas.2020

DIPLOMADOS

> Diplomado en Docencia Virtual Politécnico De Colombia
120horas
2020

» Diplomado en Educacién y Pedagogia Infantil Politécnico De Colombia

120 horas
2020




EXPERIENCIA LABORAL

Jardin Infantil Semillitas de Amor. (Cofinanciado secretaria Integracion Social).
Representante Legal Luz Dary Bueno Carvajal.

3 Marzo 2023 — 30 Abril 2024

Docente

Teléfono 2439643 - 3202733258

Universidad Sur Colombiana

Decana de la facultad de educacién

01 Noviembre - 30 Noviembre 2022

Asesora de acompafiamiento a Docentes In Situ (Valle del Cauca)
Teléfono 8754773 — 8753686

Huila -Neiva

Jardin Infantil Entre Nubes Pepaso. (Cofinanciado secretaria Integracién Social).
Representante Legal Luz Dary Bueno Carvajal.

1 8 Enero - 5 Marzo 2021

Docente

Teléfono 2439643 — 3202733258

Jardin Infantil Entre Nubes Pepaso. (Cofinanciado secretaria Integracion Social).
Representante Legal Luz Dary Bueno Carvajal.

15 Enero - 2 Abril 2022

Docente

Teléfono 2439643 — 3202733258

Jardin Infantil Entre Nubes Pepaso. (Cofinanciado secretaria Integracion Social).
Representante Legal Luz Dary Bueno Carvajal.

15 junio - 10 Diciembre 2021

18 Enero - 14 septiembre 2022

Docente

Teléfono 2439643 - 3202733258

Jardin Infantil Entre Nubes Pepaso. (Cofinanciado secretaria Integracion Social).
Representante Legal Luz Dary Bueno Carvajal.

22 Agosto -13 Diciembre 2019

20 Enero - 2 Marzo 2020

20 Enero— 30 Marzo 2020

Docente

Teléfono 2439643 — 3202733258

Centro de Técnicas Modernas Francis Collins

Localidad 4 San Cristobal




12 febrero 2017- diciembre 2019 (Fines de semana)
Docente de Area en Pedagogia Infantil.

Rector: Roberto Galindo Gonzalez

3336099

Institucion Educativa Distrital Alexander Fleming
Localidad 18
7 de Mayo -1 Junio 2018

Docente Provisional

Rector José Vicente Sevilla

7694758 -5695025

Institucion Educativa Distrital Florentino Gonzalez

Localidad 4 - San Cristébal
15 de Mayo — 9 Junio 2017
Docente Provisional
Rector Jairo Vivas Vargas
2721483

Secretaria de Integracion Social

Subdireccion Veraguas, Localidades Antonio Narifio Y Puente Aranda
Ambito familiar

2 Junio - 16 diciembre 2016

Contrato N.10410

Docente

3279797

Nivel Central

Secretaria de Integracién Social

Subdireccion Veraguas, Localidades Antonio Narifio Y Puente Aranda
Ambito familiar

06 Julio 2015 - 5 febrero-2016

Contrato N. 10646

Docente

3279797

Nivel Central

Secretaria de Integracion Social

Subdireccion Veraguas, Localidades Antonio Narifio Y Puente Aranda
Ambito familiar

28 Octubre 2014 — 28 Junio 2015

Contrato N. 6902

Docente




3279797
Nivel Central

FUNDACION PEPASO

Jardin Infantil Entre Nubes Pepaso. (Cofinanciado secretaria Integracion Social).
Representante Legal Luz Dary Bueno Carvajal.

30 Mayo - 15 Diciembre 2011

17 Enero - 14 Diciembre 2012

30 Enero - 14 Diciembre 2013

14 Marzo - 3 Julio 2014

28 Julio - 27 Octubre 2014

Teléfono 2439643 —3202733258

REFERENCIAS PERSONALES

Guillermo Mendieta Mufioz
Docente Coordinador
3155217885

Liliana Rojas Castafieda
Abogada
3118895062

REFERENCIAS FAMILIARES

Margot Rojas
Contadora
3213059590

Gloria Rojas Bejarano
Docente Quimica.
3203792023

Juan Alexander Pérez
Asesor Comercial Copidrogas Cali.
3136677050

oo

Nohora Janet Rojas
CC. N.51.802.461 de Bogota




REPUBLICA DE COLOMBIA 78 7

iversidad del Tolima e

OB amannn b s OO0 e prpmer 20 680 1905 e B Annddon eguutame ot 8 Todns

OTORGA EL TiTULO DE

tcenciado en Pedagogia Infantil

A
‘nhora FJanet Rojas Bejarann
C.C. N.. 51202161 expedida «n Bogotd D.E,

" En testimonio de cllo se expide el presente

DIPLOMA

ciudad de Thagué, a Octubre 1 de 2016

=

El Rector de la Universidad La Scerelyria General



ACTA DE GRADO NUMERO 62
Registro No. 87378 Folio No. 499 Libro No. 14
o 1 de octubre del afio 2016, se

s a las 10:00 de la MANANA del sabad . 0
B io 1 Blogue 33 de la Universidad del Tolima, presididos por el
N dad del Tolima, la doctora MARTHA

reunieron en el Auditorio e R e
doctor OMAR A. MEJIA PATINO, Rector de la Unive T . :
LUCIA NUNEZ RODRIGUEZ, Directora del Instituto de Educacién a Distandia ¥ la doctoral
NIDIA YURANY PRIETO ARANGO, Secretaria General de 13 Universidad del To!lma, _con e
objeto de proceder a la graduacién de Rojas Bejarano Nohora Janet, |dgnt|ﬁgago
con Cédula de Ciudadania nimero 51802461 expedida en Bogota D.C., como Licenciado

en Pedagogia Infantil.
El graduando presento el trabajo de grado titulado: "Trabajo de grado: Lps cuentos
infantiles de Ivar Da Coll como estrategia pedagdgica para fo_rtalege’r la oralidad en los
nifios y nifias de 4 a 5 afios del jardin cofinanciado Sebas ". Calificacion: APROBADO

El sefior rector recibié el juramento al graduando y le entregd el titulo que lo acredita

como Licenciado en Pedagogia Infantil.
A las 11:30 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyé la presente acta, la cual se firmd a continuacion.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA .
(Fdo.) OMAR A. MEJIA PATINO

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) MARTHA LUCIA NUNEZ RODRIGUEZ

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIPAD-BE| TOLIMA
(Fdo.) NIDIA YURA

NIDIA YURANY PRIETO ARANGO
Secreta¥ia General

Es copia
Ibagué, 1 de octubre de 2016



m Universidad Secretaria General

Oficina de Graduados Verificacion Digital de Titulo
del Tolima Oficina de Gestion Tecnolégica Universidad del Tolima

La Universidad del Tolima
informa que:

Nohora Janet Rojas Bejarano, identificado(a) con documento de identidad nidmero
51.802.461, es graduado(a) y titulado(a) de la Universidad del Tolima:

Graduado(a) del programa de LICENCIATURA EN_PEDAGOGIA INFANTIL, obteniendo el
titulo de Licenciado En Pedagogia Infa/nﬁl.@éﬂn Dipma-NQ. 102983, Acta de grado No. 62,
Registro No. 87378, Folio N0.499, Libro 14;de"la’sesion,de grados realizada el dia sabado_1
de octubre de 2016. // N

. e b B
Jéan Manuel Rodriguez Acevedo
Secretario General
Universidad del Tolima

Dado en Ibagué el 08-05-2020 , a solicitud de NOHORA JANETH ROJAS BEJARANO .
Verificaciones de titulo y certificaciones de graduados.

grados@ut.edu.co - sgul@ut.edu.co

+57 (8) 277 12 12 Ext. 9114 - 9678 - 9677

http:/iwww.ut.edu.co/



ACREDITADA
DU ALTA CAUDAD

| Comstrimon o yerversidod gur sotomer : W ”
Ibagué, julio 25 de 2022 '

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL PROGRAMA DE LA ESPECIALIZACION EN
EDUCACION PARA LA DIVERSIDAD EN LA NINEZ DEL INSTITUTO DE EDUCACION A
DISTANCIA DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

HACE CONSTAR QUE:

Las estudiantes a continuacién relacionadas cumplieron a cabalidad sus requisitos de
Opcién de Grado en el programa de la especializacion en Educacién para la Diversidad en la
Nifiez del IDEAD en el Periodo Académico 2022-A para optar al titulo de especialistas en
Educacién para la Diversidad en la Nifiez en cumplimiento del Acuerdo del Consejo
Académico No. 0135 de 2018.

Angela Adriana Rangel Rodriguez. Cédula No. 52.874.192. Cédigo 0978 5010 2021

Nohora Janet Rojas Bejarano. Cédula No. 51.802.461. Cédigo: 0978 5012 2021

La propuesta presentada se denominé: Recursos para la comunicacién asertiva de
docentes inclusivos.

La nota de su Opcidn de grado corresponde a 4,5 con concepto de APROBADO

La presente constancia se expide con fines académicos, el dia 25 de Julio de 2022.

Att,

Coordinadora de Programa

Instituto de Educacién a Distancia - IDEAD
Universidad del Tolima
edn.idead@ut.edu.co

Universidad del Tolima — Acreditada de Alta Calidad - NIT. 890.700.640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Codigo Postal N* 730006299 — Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Colombia



€vucacion para el Trabajo p el Desarrollo Humano
Corporacion Colombiana de Formacion Empresgarial

Y a Concordia

Con Autorizacién Oficial Segun Resolucién No. 790 de Marzo 6 de 2006, Resclucién 2670 del 13 de Mays ce 1957
Resolucién 2825 de 01 de Julio de 2005, Resolucién 2220 de Julio 30 de 1999 ;

Otorga el Certificado de: >
Wecnico Laboral /

& _fopora Janet Rojag farafia

c.C Be _Bagalu_______
Quién Curso, Aprobo p Cumpho Satisfactoriamente [os thuns‘uus Exigidos en el Programa de:

Educacion Inteqral aI %reeztular

€on una Buracion de 1080
BDado en ’ognqg L. Alos _10 _ Bias del fMles de
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Y BARRIOS SUR ORIENTALLES

AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, SEGUN
RESOLUCION No. 6117 DEL 28 DE JUNIO DE 1977

%r
A CONFIERE A

ﬁoméfam’cg{gjas‘gggm

IDENTIFICADO CON... T/ N .. 650604~ 07453 p. .:é#m .....................

BACHILLER ACADEMICO

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.

=~

SECR Z’I'.-\Rl()/

DADOEN....BOCOTA.......c0nne.... A 2T, DE...ENERQD.......... DE 1984

-
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g FEDERACION NACIONAL DE SORDOS DE COLOMELA

3 1 Hace constar que:
}[mJMTROJﬂS BEJARANO
i . Cédula de Ciudadania 51802461

B Participd y aprobo el:
¢ _;3 Hivel Inicial ve Lengua de Serias Colombiana

joté desde 04 de Marzo al 29 de Abril 2017 de 2017
~ con una intensidad horaria de 40 horas




) b | CORPORACION COLOMBIANA DE FORMACION EMPRESARIAL
AR Resolucién Secretaria do Educacién No. 790 de Marzo 6 de 2008

HACE CONSTAR QUE

Hobora Janet Rojas Bejarano

Asistio al Seminario

Salud Grupacional

Con una intensidad de o horas
~- B, _

o)
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@
conviYENCIAS

APOYO Y GESTION EN COMUNIDAD

Corporacion Nuevas Vivencias “Convivencias’

Departamento de Capacitacion y Recursos Humanos
Nit. 900.270.650-1 Res. ICBF 0393 del 20 de Febraro de 2009
Segin Decreto No. 4904 de 16 de Dic. de 2002 del MEN

HACE CONSTAR QUE:

NOHORA JANETH ROJAS BEJARANO

Con Cédula de ciudadania No. 51.,802.461 de Bogota

Asistio al Foro de:

ORIENTACIONES FRENTE AL ABUSO SEXUAL EN LA PRIMERA INFANCIA

Realizado el dia 10 de mayo de 2013.
' Ei" } festimonio de lo'anterior se firma el presente en Bogota a los 14 dias del mes de mayo de 2013,

%lﬁ//«:}y ( o 'Fyeihnt S

FR £0% SGUEN - Psicdlogo Clinico

Scanned by CamScannat



. Liberady onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO
Con Cédula de Ciudadania No. 51802467

Cursa v aprobe la accidn de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS CON ENFASIS EN PRIMERA INFANCIA

con una duracicn de 40 horas
En testimonio de [o anterior. se firma el presemie en Soacha. a los doce (12) gigs del mes de mayo de dos mil yejngimes 12023)

Firmado Digitalmente por

FREDY VELEZ NINO

Subdrector (E} 39223264 - 12/105/2023
CENTRO INDUSTRIAL ¥ DE DESARROLLO EMPRESARLAL DE SOACHA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDIMNAMARTA

La awtenticidad de ezfe documento pueds ser verificada en el registro slectronico que se sncnsntra en la pdgina web http:/cerfificados sena adu.co, bajo el mimera
9232002724450CC31802461C.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

RECONOCE QUE:

Nohora Janeth Rojas Bejarano

C.C 51802461
IC Semillitas de Amor - Localidad Ciudad Bolivar

Asistio al ciclo de cualificacion en Lactancia Materna y Alimentacion Infantil Saludable de forma presencial con

una intensidad de 12 horas tedrico-practicas

c«.ﬂ(yﬁ/J

CRISTINA VENEGAS FAJARDO
Subdirectora para la Infancia

Se expide en |a ciudad de Bogota D.C. a los 31 dias del mes de mayo de 2023

BOGOT/\

ALCALDHA MAYOR
DE BOGOTA DLC.




La Caja de Compensacion Familiar
Compensar y la Agencia de Empleo y
Emprendimiento

Certifican que:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO

Identificacion 51802461

Realizé el Taller de Competencias Claves
MODALIDAD VIRTUAL Y E-LEARNING

Expresion Oral y Escrita, Razonamiento Légico Matematico,
Uso y Aplicacién de las TIC, Gestién y Planificacion

Bogota, 06 de mayo 2020. ?
2\
\M/\

Juan Manuel Rivadeneira Velasquez
Lider de Recreacion, Educacion y Deporte

es para quien lo hacemos

Lo mejor de lo que hacemos .gcompensor

VISILADO SuperSubsidio &)



J pOS|b|e o£compenscr 'unipanamericana
’ @ fundacién universtaria
Progumadefom\coén
. para la insercién labor

UNIPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSITARIA

Certifica que

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO
51802461

Asistié al:
TALLER DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Realizado del 27 de Abril al 01 de Mayo del 2020
Con intensidad de 40 horas

PROYECTO DE VIDA, COMUNICACION, CONFLICTOS Y HABILIDADES DE NEGOCIACION, TOMA DE DECISIONES Y TRABAJO EN EQUIPO

-

NANCY ROCIO ALARCON CORREDOR
Lider Admisiones y Registro

01 de mayo de 2020

Con ot resouin O

Pd 17404 el 2 e de 2018 - | VIGILADA MINEDUCAC 4




” poSIble °£00mp€nsar ’ unipanamericana

= : fundacién univers taria
. g'aodgﬁ"':sadén laboral
UNIPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSITARIA

Certifica que

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO
51802461

Asisti6 al:
TALLER DE APOYO

Realizado el 02 de Mayo del 2020
Con intensidad de 8 horas

CONOCIMIENTO DEL MERCADO LABORAL, ESTRUCTURA GENERAL DE LA HOJA DE VIDA, MARKETING PERSONAL, ENTREVISTA
LABORAL, PRUEBAS PSICOTECNICAS Y VISITA DOMICILIARIA

P2

NANCY ROCIO ALARCON CORREDOR
Lider Admisiones y Registro

02 de mayo de 2020
Con of respaicn Ce

= Un Fundacén PJ 17464 col 2 0 de 2018+ | VIGLADA MINCDUCACION |
==



REPUBLICA bE COLOMBIA
{ J POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N'09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT 300547030-4

HACE CONSTAR QUE:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO

Con Documento de Identidad No 51802461

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL

MEDELLIN - 23 DE MAYO DE 2020 AL 26 DE JUNIO DE 2020
Con una Intensidad horaria da clento veinte (120) horas Y W \
Registrado on el Libro de Actas No 0020200626 PO LITEQNI_ CO | |
D¢ COLOMB | AR\

orod Rk AN Sl L ey —
[F‘MMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 200626A-262827 |

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
Indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA bE COLOMBIA
{’/ POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N'09734 de 2013 de la Secretaria de Educacién de Medellin. Reg. Mercantl 53484202 NIT 500547030-4
HACE CONSTAR QUE:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO

Con Documento de Identidad No 51802461
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN EDUCACION Y PEDAGOGIA INFANTIL

MEDELLIN - 23 DE MAYO DE 2020 AL 26 DE JUNIO DE 2020

Con una Intensidad horaria da clento veinte (120) horas 2 A - - -
Registrado en el Libro de Actas No 0020200626 POLlTE(}N!CQ‘ ' \ A
0 ¢ Co oM 3 — -
. . e — -

| FTRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 200626A-262828

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este doc to puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.educo,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




fundocén
PEPASO

Pladsas e rilland

NIT, B60.524.015-1

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO, identificada con cedula de ciudadania
nimero 51.802.461 expedida en Bogota, estuvo vinculada en nuestra institucion como
PROFESIOMAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA del Jardin Infantil Semillitas
de Amor en la Lecalidad de Ciudad Bolivar durante la ejecucion del convenio 8302 de
2022, suscrito entre la Secretaria Distrital de Integraciéon Social y la Fundacion
Pepasg, mediante los siguientes contratos:

Contrato por prestacion de servicios:

- Del tres (03) de marzo del dos mil veintitres (2023) al cinco (05) de diciembre de
dos mil veintitrés (2023).

- Del diecisiete (17) de enero de dos mil veinticuatro (2024) al treinta (30) de abril
de dos mil veinticuatro (2024).

Durante el tiempo de servicio se destaco por ser una persona honesta, responsable y
cumplidora de su deber,

Se expide en Bogota por solicitud de la interesada, a los treinta (30) dias del mes de
abril de dos mil veinticuatro {2024).

Atentamente,

LUz DAé‘l’%UEHD CARUE:AL

C.C 51.707.142 de Bogota
Representante Legal_

www. fundacionpepasoe.org

SEDE ADMINESTRATIVA

Cr 11 B Este #43 & 54 Sur — Bamic Altamira
Telgfonos: 4872162 - 2202733258
fundacionperaso@gmad.com



| UNIVERSIDAD ACREDITADA DE

J surcoLoMBIANA ALTA CALIDAD

Resolucion 11233 / 2018 - MEN
NIT: 89711800842

LA DECANA DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA

HACE CONSTAR

Que la sefiora NOHORA JANET ROJAS BEJARANO, identificada con la cédula de ciudadania
51.802.461 de Bogota D.C., prest6 sus servicios profesionales como asesor de acompanamiento In situ en
la region focalizada del Valle del Cauca, en el “Diplomado Atencion a la Diversidad desde la primera
Infancia en clave DUA", en el Marco del contrato Interadministrativo 1787 de 2019 ICBF- ICETEX con la
Universidad Surcolombiana - Facultad de Educacion, segun lo establecido en el contrato de prestacion de
servicios profesionales No. FE -157 - B2022, suscrito el primero (01) de noviembre de 2022, con un plazo
de ejecucion del primero (01) de noviembre al treinta (30) de noviembre de 2022.

Para constancia se firma en Neiva, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Al ]

ZULLY CUELLAR LOPEZ
Reviso:
A}iDREA XIMENA RAMOS CASTILLO
Asesora Juridica Fac. de Educacion

Proyect6: Gladys Vargas Almario
Asistente Administrativa

CONSTRUYAMOS UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR
® Sede Central / Av, Pastrana Borrero - Cra. 1 & PBX; 875 4753

? Sede Administcativa / Cra. 5§ No. 23 - 40 C PBX: 875 3686
® www.usco.edu.co / Neiva - Huila Q Linea Cratuita Nacional 018000 968722

Vigilada Minpducasion
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PERSOMERTA JURIDICA e 11965 DEL MINISTERID DE EDUCATECN MACIONAL
NIT. 850,524.015-1

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVAY REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO identificada con cédula de ciudadania No
51802 4561 de Bogota, estuvo vinculada en nuestra institucion como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA del Jardin Infantil
Fundacion Pepasg Il en la Localidad de San Cristobal, durante el Convenio de
Asociacion No 6671 de 2021 suscrito con la Secretaria Distrital de Integracion Social
y la Fundacién Pepaso, mediante los siguientes contratos:

Contrato por prestacion de servicios:

- Del guince (15) de junio del dos mil veintiuno (2021) al diez (10) de diciembre
del dos mil veintiuno {2021).
- Del dieciocho (18) de enero del dos mil veintidds {2022) al catorce {14) de

septiembre de dos mil veintidos (2022).

Durante el tiempo de servicio se destacd por ser una persona honesta, responsable
y cumplidora de su deber.

Se expide en Bogota por solicitud de la interesada, a los freinta (30) dias del mes de
septiembre de dos mil veintidds (2022).

Atentamente,
Y BUENO CAR‘UHAL

C.C.51.707.142 de Bogota
Representante Legal_

SEDE ADMIMISTRATIVA

Calle 2 Sur Mo. 7 & — 14 Barric Caho Sur
Teléfonos: 4672162 — 3202733258
fundacionpepasai@pmail com
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28. Conocer & implementar el Proyecto Educativo Instifucional.
29. Velar en todo momento por el buen nombre de la Fundacion

TERCERA: CLAUSULA TRANSITORIA - COVID 13: Convienen las partes que el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, se suscribe y ejecuta, dentro de las
condiciones especiales que hoy se derivan o puedan derivarse de la Pandemia del COVID 19;
por tanto, se obligan mufuamente a: 1.- Acatar en foda su extension y contenidos los mandatos
Gubenamentales de cardcter Nacional, Distrital y Local para prevenir la expansidn y control del
virus COVID 19; 2.- Asumen conscientemente que la prestacién del servicio, bien puede darse
en las modalidades: presencial, virual, trabajo en casa, mixta, etc.; conforme a las necesidades
del servicio y/o a la reglamentacidn Oficial.

CUARTA: CLAUSULAS ESPECIALES: LA CONTRATISTA se compromete &:

1. Garantizar la cobertura de su nivel respectiv, realizando las visitas y gestiones para tal
fin.

2. Garantizar e implementar |a Politica de Prevencion y Proteccion a la Primera Infancia,
asumiendo una postura en defensa de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes (NNAJ) desde la prevencion y la proteccion contra todas las formas de abuso y
violencia, tales como: fisica, mental, sexual, emocional, negligencia y abandono,
explotacion sexual, explotacién laboral, concepciones tradicionales nocivas, abuso
espiritual y violencia institucional; como también précticas discriminatorias en relacion a
la edad, género, cultura, raza, condicidn econdmica y demas que generen segregacion y
exclusion de los NNAJ. En cumplimiento de la Convencidn de los Derechos del Nifio
(CDN), Constitucion Politica Colombiana, Codigo de la infancia y la adolescencia y
demas normas internacionales y nacionales vigentes.

QUINTA: - OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Facilitar los medios técnicos y
materiales para la realizacidn del objeto del contrato de prestacion de servicios. b) Cancelar los
henorarios pactados.

SEXTA: - VALOR Y FORMA DE PAGO: - El valor del presente contrato es de CINCO
MILLONES TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESQS MICTE ($5.003.680). De esta suma
se descontard el valor respectivo de RETEICA (0.966%); el pago se realizara dentro de los cinco
(05) primeras dias habiles de cada mes vencido.

SEPTIMA: SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA: Serd asumida por cuenta y riesgo de
LA CONTRATISTA y en cada page LA CONTRATISTA deberd acreditar el page de salud,
pensidn y riesgos profesionales, dentro de los plazos establecidos por la Ley.

OCTAVA: DURACION: La duracidn del presente contrato serd de un (01) mes y dieciocho (18)
dias. Contados a partir del 18 de enero al 05 de marzo de 2021.

NOVENA: - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminard por las
siguientes causas a) por cumplimiento del objeto pactado. b) de comin acuerdo entre las

SEDE ADMINISTRATIVA

Calle 2 Sur No 7A-14 - Barrio Calvo Sur
Teléfonos: 4672182 - 3202733258
fundscionpepsso@omail com

IR VEYASU

partes. c) por incumplimiento refterado de los deberes de la CONTRATISTA. d) Los demds
estipulados en la ley.

DECIMA: PERMANENCIA: La contrafista garantiza y se compromete en realizar su trabajo
profesional en forma personal y por el tiempo pactado en el presente contrato. No podrd ceder
el contrato de prestacion de servicios, ni darlo por terminado anticipadamente por ninguna
causa, excepcionalmente por mutuo acuerdo entre las partes.

ONCEAVA: NATURALEZA DEL CONTRATO: El presente contrato en ningun caso y para
ningtin efecto se considera contrato de trabajo y LA CONTRATISTA tendra derecho dnicamente
al pago del precio del contrato. En consecuencia, este contrato no genera ningin tipo de
prestaciones sociales, niimplica responsabilidad laboral.

Para constancia se firma en |a ciudad de Bogota, a los quince (15) dias del mes de enero de dos
mil veintiuno (2021)

LA CONTRATANTE: LA CONTRATISTA:

/- Dabare Tavet rojas 1D
ENO CARVAJAL. NOHORA JANET ROJAS BEJARANO.
C.C. 51'707.142 Bogotd C.C..51.802.461 de Bogoti

Representante Legal Fundacion Pepaso
NIT: 860524013-1

SEDE ADMINISTRATIVA
Calle 2 Sur Mo 7A-14 - Bario Calvo Sur
Teléfonas: 4672152 - 3202733258
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PERSONERIA JURIDICA N© 11968 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT. 860.524.015-1

OTROSI MODIFICATORIO No 1, AL CONTRATO LABORAL ENTRE: LA FUNDACION
PEPASO Y NOHORA JANET ROJAS BEJARANO.

Entre los suscritos a saber LUZ DARY BUENO CARVAJAL. identificada con la cédula de
ciudadania nimero 51.707.142 expedida en Bogotd, actuando en calidad de Representante
Legal de la FUNDACION PEPASO y NOHORA JANET ROJAS BEJARANO, mayor de edad
identificada con cedula de ciudadania nimero 51.802.461 de Bogota, y entre quienes existe
contrato de trabajo a término fijo, acuerdan modificar el mismo en las siguientes clausulas:

Quinta. - DURACION DEL CONTRATO: El termino inicial de duracién sera el contemplado
entre el veinte (20) de enero de dos mil veinte (2020) y el treinta (30) de marzo de dos mil
veinte (2020)

Las demas clausulas quedan en las mismas condiciones del contrato inicial.

Se firma el modificatorio No. 1, a los dos (02) dias del mes de marzo de dos mil veinte (2020).

LA CONTRATANTE: LA CONTRATISTA:

2 ’
- (/bh' Po(an
O CARVAJAL NOHORA JANET ROJAS BEJARANO
C.C 51.802.461 de Bogoté.

LUZDARY BUEN
C.C.51°707.142 Bogota
Representante Legal
RUT: 860524015-1

SEDE ADMINISTRATIVA
Calle 2 Sur No. 7 A 14 Calvo Sur
Teléfonos: 2333490 — 3202733258
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PERSONERLA JURIDECA N.° 11968 DEL MINISTERID DE EDUCACEON NACTOMAL
INIT. B80,524.015-1

SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVAY REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO identificada con cédula de ciudadania Mo
51.802 461 de Bogota, estuvo vinculada con la fundacién a través de los siguientes
contratos:

- Del veintidds (22) de agosto de dos mil diecinueve (2019} al trece (13) de
diciembre de dos mil diecinueve (2019)

- Del veinte (20) de enero de dos mil veinte (2020} al treinta {30) de marzo de
dos mil veinte (2020}

El cargo que desemperid fue DOCEMNTE en el Jardin Infantil Entre Mubes, Localidad
de San Cristobal.

Durante el tiempo de servicio se ha destacado por ser una persona honesta,
responsable y cumplidora de su deber.

Se expide en Bogota por solicitud de la interesada, a los quince (15) dias del mes
de mayo de dos mil veinte (2020).

Atentamente,

LuZz %%Y%UEND CARVAJAL

C.C 51.707.142 Bogota
Representante Legal

www fundacionpepaso.org

SEDE ADMINISTRATIVA

Callz 2 Sur Mo 7°-14 — Bamia Calve Sur
Teléfonos: 2333400 — 3202733258
fundacion soffipmal com
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Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
k FRANCIS “’ﬂ_) Autorizado por la Secretaria de Educacion de Bogota D.C. segin resolucion No. 04-003 del 01 de Junio de 2016

Formamos Triunadones Altamente Competitives con Calidad y Ercelencia

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL
NIT: 19.052.137-2

CERTIFICA

Que, NOHORA JANET ROJAS BEJARANO, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 51.802.461 De Bogotd, Labora actualmente en el CENTRO
DE TECNICAS MODERNAS FRANCIS COLLINS, desde el 12 de febrero de
2017 a la fecha, desempeiiando el cargo de docente en el drea de pedagogia
infantil.

La presente se expide a la solicitud del interesado a los 28 dias del mes de
mayo de 2019.

Cordialmente,

ROBERTO GALINDO GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL

Carrera 4 No. 9 - 12 Sur + Barrio La Maria * Localidad San Cristébal
Tel: 333 60 99 - gerenciafranciscollins@hotmail.com « Bogota D.C., Colombia




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC
EDUCACON

Secrelaria te Sducactn

EL(LA) RECTOR(A) DEL COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED)
LOCALIDAD 18 - Rafael Uribe Uribe
DANE 111001018058

HACE CONSTAR:

Que el (la) docente ROJAS BEJARANO NOHORA JANET, con Cedula de
Ciudadania No. 51802461, se presenté a laborar a partir del dia

Moyo de 2018, como docente provisional en el area del
AREAS PRIMARIA, nivel Basica Primaria, en reemplazo dei docente BLANCO
ALARCON ISABEL. con CC 23636972, quien se encuentra en INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD NO PROFESIONAL.

Dada en Bogota D.C. alos _22 #~?ny,  de 2018

Atentamente,

RECTOR (A)

CUBRIMIENTO DE NOVEDADES (Resolucion 803, det 21 de mavo de 2018 )

|
Seiior docente: Con ¢l fin de registrar el inicio de labores debe ingresar a la direccion electronica |
http:/ fut.redp.edu.co FUT-web 2 /39 Docemes. diligencior el formulario “INICIO DE
LABORES DE DOCENTES PROVISIONALES " ADEMAS SE LE RECUERDA.
CERTIFICACION BANCARIA CON EL FIN DE NOTENER INCONTE NIEA

AREA DE NOMINA

Vacante # 316385
Perfi NG roquiene pert espacioo

LA

S CON EL

Avenida E| Dorado No 66-63.

PBX 324 1000, Fax 315 3448 A
www sedbogota.edu.co BOGOT
informacién: linea 195 M EJ O R

PARA TODOS



DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

CUBRIMIENTO PROVISIONAL DE VACANTES

ACTA DE APLICACION
Nombre : NOHORA JANET ROJAS BEJARANO
LI
Id : 51802461
Tipo Vacante : Temporal Radeaien'  £.2017-86263
Id Vacante : 303013 .-m&-a Fecne: 11.05.2017 - 09:03
IED : COLEGIO FLORENTING GONZALEZ (IED) miSiiss ouneis amomen vamcs omaso . 511
Localidad ¢ SAN CRISTOBAL Destng: §110 - OFICINA DE PERSONAL
Jornada . MANANA Consuts o eateds de su kémite 8n www, .8ducecicnbogats.sdu.co
Area . AREAS PRIMARIA e OAZO7
Perfil Especifico
Nivel : Baésica Primaria
Fecha Inicio : 15/05/2017
Fecha Fin : 09/06/2017

Para constancia se firma en Bogota, a los 10 dias del mes 05 de 2017

El docente Cédula de Ciudadania No.

i

1 5 05 303013 10

Direccion Teléfonos

Acérquese a la Secretaria de ducaaén del Distrito con la siguiente documentacién legajada:

a. Copia impresa de esta Acta de aplicacién, una vez haya sido seleccionado para la vacante

b. Dos Fotocopias de la Cédula de Ciudadania Ampliadas al 150% - (una copia sin legajar).

c. Formato de afiliacién a FIDUPREVISORA diligenciado - sin legajar - www.sedbogota.edu.co

d. Fotocopia Libreta Militar (si la requiere)

€. Fotocopia del Titulo de Pregrado mas el de especializacion, maestrias o doctorados en caso de tenerios.
f. Consulta Pasado Judicial Vigente. Pagina www.policia.gov.co

g. Original Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion - www.procuraduria.gov.co
h. Original Antecedentes Disciplinarios de la Personeria Distrital de Bogota - www.personeriabogota.gov.co
i. Original Paz y Salvo Fiscal expedido por la Contraloria General de la Nacién - www.contraloriagen.gov.co
J. Formato Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas diligenciado - www.sedbogota.edu.co

k. Formato Gnico de hoja de vida diligenciado - www.sedbogota.edu.co

I. Examen Médico Preocupacional.

m. Formato Autorizacion Ley 1581 de 2012 (Diligenciado).

Av. El dorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48

- A
www.sedbogota.edu.co sOG O | A
Informacion: Linea 195 M E J o R

PARA TODOS
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Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccion de Gestién Corporativa

Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social el sefior(a)
NOHORA JANET ROJAS BEJARANO identificado con el nimero de CEDULA: 51802461 ha suscrito con esta
entidad los siguientes actos contractuales

.-

Numero y Fecha

10410 -~ 31/0502016  © = &

| desarrollo e las nifias y.los nifios desde.k

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVIC[OS DE APOYO A LA GESTION (2008) H

Valor $10.272.000

Plazo 6 MESES §

Fecha Inicio 2/06/2016 ¥

Fecha Final 16/12/2016 s A

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS COMO MAESTRA TECNICA PARA REALIZAR
PROCESOS PEDAGOGICOS CON: NINAS, Ni@OS Y SUS FAMILIAS QUE
POTENCIEN EL'DESARROLLO INFANTIL DESDE LAGESTACION HASTA LOS
3 ANOS; SEGUN LAS ORlENTACIONES TECNICO-OPERATNAS DEL SERVICIO
DE* ATENCION INTEGRAL A LA PRIVMERA/INFANCIA EN AMBITO FAMILIAR A
TRAVES DE LAS ORIENTACIONES DEFINIDAS POR LA SUBDIRECCION PARA
LAINFANCIA. “ oo i i

Modificaciones FECHA=25/10/2016 -- TIPO MODIFICACION - ADICION, PBORROGA( VALOR=$
,856.000 PLAZO PRORROGA =15 DIAS CALENDARIOS) # ""'3 §

Obligaciones 1-Realizar encuentros pedagégicos grupales que* reconozcan“y respondan a las

particularidades_ del contexto socio cultural las cond;gones y situaciones
particulares de las famiias, [as fas historias 3e ida.y a5 cardcteristicas diversas del

ges! J16n hastalos tres afios, haciendo
el registro de las observaciones correspondientes a los logros, las dificultades, los
resultados y las situaciones particulares que aporten a la sistematizacion y
documentacién de su experiencia brindando orientaciones desde el modelo de
atencion integral a la primera infancia en ambito familiar, procedimiento de
identificacion, ingreso, permanencia y egreso del servicio de atencion integral a la
primera infancia en ambito familiar, los estandares y requisitos de calidad del
servicio.

BOGOTA

MEJOR PARA TODOS

51802461(1 de 8)
CARRERA 7 # 32-16 PISO 7
TEL: 3279797 EXT 1710
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2-Realizar encuentros pedagdgicos domiciliarios que respondan a las
particularidades de cada nifio, nifia y gestante de acuerdo a la lectura de la realidad,
haciendo el registro de las observaciones correspondientes a los logros, intereses,
resultados y situaciones particulares que aporten al fortalecimiento del desarrollo
integral de los nifios y las nifias.

3-Apoyar la planeacion de procesos pedagdgicos con objetivos a corto y mediano
plazo que respondan a la lectura de la realidad del territorio dirigidos a potenciar el
desarrollo integral de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los tres afios,
para el disfrute de los pilares de la Educacion Inicial, la participacion infantil, el
desarrollo de capacidades educativas de las familias, el cuidado del medio ambiente
y la preparacion ante las emergencias de acuerdo con el plan de accion de su nodo
y las orientaciones tecnicas de la subdireccion para la infancia.

4-Realizar trimestraimente el reporte valorativo del proceso pedagogico adelantado
con cada mujer gestante, nifia o nifio participante del servicio, entregar el reporte a
la familia haciendo (a retroalin ~niacion sobre los avances, los aspectos a mejorar y
los compromisos; dejando soporte enfisico de la entrega para la familia y la historia
social, i B

5-Apoyar acciones de movilizacion soc_:lal para la garantia del desarrollo integral de
nifas, nifios, mujeres gestantes y familias de acuerdo con el modelo de atencion
integral a la primera infancia en ambito familiar.

6-Asistir a los escenarios d¢ fonaleclmlento técnico y.de seguimiento, convocados
por'IaSabdiréceidn. fara la-Infancia 0 ipar fa Subdireccion Local que estén
relacionada durectamema conel servicio de- Atencmp Integral a la Primera Infancia
en dmbitofamifar.. | L L) L o4 L)L

TDiligenciar de- manera clara; veraz-y' oponuna 1aﬁnfom1ac|bn de la poblacion
beneficiaria del servicm ficha SlRBE, .del proyecto 735: desarrollo integral de la
primera infancia en Bogoté D.C. modahdad fortalecimiento técnico para la

| cualificacion y *formacion  de agsntes-..gducahvos ‘en’ primera infancia -

Caracterizacion. y Registro de- Asistencia, . matriz. de sagulmlemo. formatos de
planeacibn grupal y domiciliario, registro de encuentms pedagbglcos grupales y

| domiciliarios ydeqés productos ‘salicitados W}a »pn para la infancia.

8 Reahzar procesos de pdenﬁﬁcactbq de mujeres gest: ntes nmas y nifios desde la
gestaclon hasta los tres afios para el cumplimiento de cobertura de cada uno de los
grupos a cargo de acuerdo a las directrices dadas por la Subdireccion para la
Infancia, y el cumplimiento de meta de la localidad,

9-Conocer, divulgar e implementar el protocolo de atencion de accidentes para
mujeres gestantes, nifias y nifios hasta los tres afios en los encuentros pedagdgicos
grupales y en domicilio de acuerdo a las orientaciones técnicas de fa subdireccion
para la infancia.

BOGOTA

MEJOR PARA TODOS

51802461(2 de 8)
CARRERA7#32-16 PISO7
TEL: 3279797 EXT 1710
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10-Brindar y garantizar el buen trato a todos los ninos, nifas y adolescentes como
un principio ético no negociable, Adicionalmente mantener una relacién de respeto
y cooperacion con todas las personas que participan en el Servicio (familias,
funcionarios, comunidad),

11-Conocer, apropiar e implementar en su ejercicio el Codigo y la Politica de
Infancia y Adolescencia, la Politica de Familias, la politica de seguridad alimentaria
y nutricional, Plan de desarrollo de Bogota, modelo de atencion integral a la primera
infancia en ambito familiar, procedimiento de identificacion, ingreso, permanencia y
egreso del servicio de atencion integral a la primera infancia en &mbito familiar, los
estandares y requisitos de calidad del servicio y todo el material técnico generado
por la Subdireccion para.la Infancia, con el fin de garantizar la coherencia y
unificacién de criterios en los procesos de. frabajo directo con las familias y con las
nifas y los nifios atendidos orientando ‘acciones pertinentes con la poblacion
participante de la Atencion Integral a fa Primera Infancia.

12-Denunciar y actuar. oportunamente ante cualquier situacion de riesgo o
vulneracién de derechos con el fin de propender por el aseguramiento, garantia,
proteccion y restablecimiento de los derechos de los nifos, las nifias y adolescentes
de la Modalidad de Atencion Integral a la Primera Infancia.

13-Conocer las rutas de prevencion de violencia intrafamiliar e informar de forma
oportuna al profesional psicosacial y al coordinador de nodo los casos que requieran
el proceso de restablecimiento.de derechos., . ..

14-Presentar al cierre del contrato informe final con'soportes de documentos fisicos
y magnéticos relacionados con las obligaciones realizadas.

15-Participar activamente en los procesos de atencion.a poblacién en emergencias
de-origen natural y-antropicos; aplicando-protocolosy-procedimientos adoptados
dentro del Sistema de Prevencion xA}e_;qcibn de Emergencia en la ciudad.

16-Las demas obligaciones que el supervisor del contrato le designe en el marco de

| las actividades propias del proyecto y el objetq.‘dgrcontmto. f 2 |

g R g 2% §
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Numero y Fecha

10646 -

5/06/2015

Tipo Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (2008) H

Valor

§ 11.984.000

Plazo

7 MESES

Fecha Inicio

6/07/2015

Fecha Final

5/02/2016

B8O GOTA

MEJOR PARA TODOS

51802461(3 de 8)
CARRERA 7 #32-16 PISO 7
TEL: 3279797 EXT 1710
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11-Conocer, divulgar e implementar el protocolo de atencién de accidentes para
mujeres gestantes, nifios y nifias hasta los tres afios en log encuentros pedagdgicos
grupales y en domicilio de acuerdo a las orientaciones técnicas de la subdireccion
para la infancia,

12-Elaborar y entregar a los profesionales de seguimiento a la modalidad, al equipo
técnico de la Subdireccién para la Infancia y al Supervisor del contrato de manera
oportuna los documentos, correspondencia e informes que le sean requeridos segiin
las orientaciones de la Subdireccién para la Infancia.

13-Conocer, apropiar e implementar en su ejercicio profesional el Cédigo y la

Politica de Infancia y Adolescencia, la Politica de Familias, la politica de seguridad

familias y con las pifias y los nifios atendidos orientando acciones pertinentes con
la poblacion participante de| Servicio de Atencién Integral a la Primera Infancia.
14-Identificar y reportar alertas tempranas sobre desarrollo infantil de las nifias y los
nifios que conforman su 9rupo de atencion a quien corresponda de acuerdo a las
orientaciones técnicas de la SDIS, i

15-Denunciar y acluar: oportunamente - ante cualquier situacion de riesgo o
vulneracion de derechos con el fin de propender por el aseguramiento, garantia,
proteccion .y restablecimiento de los derechos de los nifis, las nifias y adolescentes
de la Modalidad de Atencion Itegral a JaiPrimera Infancia en Ambito Familiar del
Distrito ., . S N R e e

16-Brindar'y garantizar el buen trato 2 todos Jos nifios, niias y adolescentes como
un principio ético.no negociable. -Adicionalmente mantener una relacion de respeto
¥ cooperacion con todas. las personas «que participan en el Servicio en Ambito

Familiar (familias, funcionarios, comunidad).

17-Participar-en las jornadas de fortalecimiento técnico y-operativo del equipo local
ylo.- distrital - promoviendo ' la. aplicacion,._del “Modelo: Técnico, Manual de
Procedimientos y demas orientaciones de la Subdireccién para la Infancia en el
desarrollo:de las agﬁvjdad'esi cgn;lqs‘qiﬁos"yv;nl;ﬂas desde |a"gestacion hasta los 3

afos en la modalidad de atencion Integral a laF rimera Infancia.

wi Sof N, Ny

19-Presentar al cierre del contrato informe final con Soportes de documentos fisicos
y magnéticos relacionados con las obligaciones realizadas. :

BOGOTA

MEJOR PARA TODOS

51802461(5 de 8)
CARRERA 7 #32-16 PISO 7
TEL: 3279797 EXT 1710
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 Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MAESTRA TECNICA PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES
TECNICAS DE LA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA EN EL MARCO DEL
PROYECTO 735 "GARANTIA DEL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA
INFANCIA".

Modificaciones

Obligaciones

1-Realizar encuentros pedagogicos grupales, desarrollando procesos pedagdgicos
Que reconozcan y respondan a las particularidades del contexto socio cultural, las
condiciones y situaciones particulares de las familias y las caracteristicas diversas
del desarrollo de los nifios y nifias desde la gestacion hasta los tres afios.
2-Realizar encuentros pedagdgicos  domiciliarios, desarrollando  procesos
pedagdgicos que reconozcan y respondan a las particularidades del contexto socio
cultural, las condiciones y situaciones 'particulares de las familias y las
caracteristicas diversas del desarmllo de los nifos y nifias desde la gestacion hasta
los tres afos. [ wasSEEi A,

3-Implementar procesos pedagbglcos diﬂgidos a potenclar el desarrollo integral de
las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los tres afios, desde el disfrute de los
pilares de la Educacion. Inicial de acuerdo con las orientaciones técnicas de la
subdireccion para lainfancia.

4-Articular el trabajo pedagogico con las acciones de los equipos interdisciplinarios
e intersectoriales en el marco de la atencionintegral de la primera infancia.
§-Proponer estrategias consensuadas con Jos profesionales de los componentes y
las familias para fortalecer los procesos de desarrol;o,mtegral de las nifias y los nifios
en atencion integrai para la primera infancia, » .

6-Participar activamente en las jornadas de fortaleclmtento técnico convocadas por
la SDIS para cualificar las practicas pedagbglcas y consolidar la linea técnica.

| 7-Entregar oportunamente los reglsktros solicitados para la planeacion, verificacion

y'seguimiento de los encuentros pedagog:cos grupales y domictllanos asi como
de todas as acciones realizadas en los procesos generados corilas nifias, los nifios,
sus familias y comunidad en la Atenclbn Integral ala Primera Infancia garantizando
la calidad de la informacion.” ¢ 1} | L[ >4 (

8- Dnllgencian los mstrumemos con'espondfemes de planeaclbn y reporte de las
acciones pedagdgicas de conformidad con las directrices dadas por la Subdireccion
para la Infancia.

9-Realizar, cuando se requiera, procesos de identificacion de mujeres gestantes,
nifias y niflos desde la gestacion hasta los tres afios de acuerdo con las necesidades
de ampliacion de cobertura para vincularlos a la atencion mtegral a la primera
infancia.

10-Realizar y entregar de manera trimestral reporte valorativo del desarrollo de cada
nifia o nifio desde el nacimiento hasta los tres afios.,

MEJOR PARA TODOS

51802461(4 de 8)
CARRERA7 #32-16 PISO 7
TEL: 3279797 EXT 1710
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20-Participar activamente en los procesos de atencion a poblacion en emergencias
de origen natural y antropicos, aplicando protocolos y procedimientos adoptados
dentro del Sistema de Prevencion y Atencion de Emergencia en la ciudad.

21-Las demas obligaciones que el supervisor del contrato le designe en el marco de
las actividades propias del proyecto y el objeto del contrato

Numero y Fecha 6902 ~ 24/01/2014

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO /A LA GESTION (2008) H

Valor §13299200

 Plazo i 8 MESES

Fecha Inicio 29/10/2014

Fecha Final 28/06/2015 g

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS COMO MAESTRA TECNICA EN LOS
TERRITORIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS DE ATENCION DEL PROGRAMA "SER
FELIZ CRECIENDO FELIZ' Y EN“EL MARCO DE LAS ACCIONES DEL
PROYECTO 735 "GARANTIA DEL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA
|NFANCIA‘ DQLLPLANDE DESARROLLO BQGOTtA HUMANA.

Modificaciones i il A

Obligaciones 1-Apoyar.las acciones de’ nenuﬁaacrbn de’nw;ergs gestantes, nifios, nifias y sus

familias_de modo que fos procesos agel,gntag,_osl en la atencion cuenten con la
cobertura de acuerdo a la planeacion de la Subdireccion para la Infancia y la
Subdireccion Local ‘enla Modalldad de- Atencién Integral a la Primera Infancia en

| Ambito Familiar.

2-Brindary garantizar el buen rato fodos o8’ nlﬂgs nifas ¥i adolescentes como un
principio ético no negoclable Adicionalmenfe mantener una relacion de respeto y
cooperacion.con todas las personas que pamqtpan en el Servoclo en Ambito Familiar
(familias, funcnonarios ;comunidad). |

&Pamcupar en jomadas masivas secloriales ¢ mtersectonales de Identificacion y
atencion en territorios especificos en que se les convoque para la vinculacion de
familias al modelo de atencion de ambito familiar, 4-Participar en la elaboracion e
implementacion de planes pedagbgicos y realizar los ajustes y registros pertinentes
para efectuar los encuentros pedagdgicos grupales, teniendo en cuenta el contexto,
caracteristicas socioculturales y las condiciones particulares de las familias, nifios y
nifas, reconociéndolos como sujetos de derechos activos dentro de todo el proceso
pedagogico y promoviendo acciones de buen trato para los nifios, nifas y sus

8O GQTA‘

MEJOR PARA TODOS

51802461(6 de 8)
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FUNDACION PE

NIT. 860.524.015-1

LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

DE LA FUNDACION PEPASO
CERTIFICA QUE:

NOHORA JANET ROJAS BEJARANO, identificada con cf

PERSONERIA JURIDICA No. 11968 DEL MINISTERIO DE EDU

PASO

ICACION NACIONAL

-

edula de ciudadania

numero 51.802.461 expedida en Bogota, estuvo vinculada a nuestra institucién a

través de diferentes contratos de prestacion de servici
PEDAGOGICA DEL JARDIN INFANTIL COFINANCIADO C

DE INTEGRACION SOCIAL ENTRE NUBES PEPAS
continuacion:

Del 30 de mayo al 15 de diciembre de 2011.
Del 17 de enero al 14 de diciembre de 2012.
Del 30 de enero al 14 de diciembre de 2013,

Ohs 0N =

Del 28 de julio al 27 de octubre de 2014.

0s como AUXILIAR

)N LA SECRETARIA

01

relacionados a

Realizo reemplazo como docente desde 14 de marzo al 03 de julio de 2014.

Durante el tiempo de servicio se destaco por ser una persona honesta,

responsable y cumplidora de su deber.

Se expide en Bogota a los veintiséis (26) dias del mes de n
catorce 2014.

Atentamente,

Liliana Qafi}‘u v Q«B\m.
LILIANA CASTANEDA ROJAS

C.C 52.675.358 Bogota
Auxiliar Administrativa

TEL 3718687
SEDE ADMINISTRATIVA SEDE ALTAMIRA
Calle 12 B No. 1 -32 Carrera 11B Este No. 43A - 54 Sur
Barrio La Concordia Barrio Altamira
Tel.; 243 9643 Tel.: 371 8687 - 365 8401
Bogota, D.C. Bogo(é_. D.C.
fundacionpepaso @ gmail.com fundacionpepaso @ yahoo.com

oviembre de dos mil

SEDE USME

Diagonal 96 Sur No. 5B - 18 Este
Barrio La Orquidea

Tel.: 764 80 78

Bogota, D.C. .
usmepepaso @yahoo.com
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CONTRALORIA

GEMERAL OF LA AEPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Cue ima vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Eesponsables Fiscales "SIBOR, hov domingo 05 de
mave de 2024, a las 20:27:30, el nimere de identificacion, relzcionado a continuacién, NQ SE ENMCUENTEA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
Mo. Identificacion 51802461
Cadigo de Verificacion 51802461240505202750

Esta Certificacion eg vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decrete 2150 de 1995 v 12 Fesolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecanica aqui
plazmada tiene plena validez pera todos los efectos legales:

'
7
g
F =
A

r
'_./ F
(. '}Eﬁ LOZAND PUENTES

- Cantralar Dalegadn




Persaneria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 524596

AntEEEdEI’ItEE Bogots D.C., 5 de mayo o 2024 - (530 pm
Disciplinarios Cadigo da verificecion: 524596FNAPF_EZWKEP 11536
Haoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones & Inhabilidades Disciplinarias de 1a Personeria de Bogota
D.C., el =efior{z) NOHORA JANET ROJAS BEJARAND, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No, 51802461 de BOGOTAD G,
(CINCUENTAY UN MILLONES OCHOCIENTOS DOSMIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UNC)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADESVIGENTES

Esta Cerdificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de idenfificacion,
coincida con el aqui registrado. Bl cerificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.
contiene las anotaciones de sancicnes e inhabilidades  disciplinarias que reporten las Enlidades Distritales v las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con afribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de Ias sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes {Inciso 3°, arficulo 2335 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos Que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones gque figuren en el registro, en el cerfificado de antecedentes discipfinarios especial
{Inciso 47, arficulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por fallas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempefiar cargos piblicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres {3) afios contados a

partir de |a ejecutoria de |a Gitima sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 20190,

* Cerfificado expedido de conformidad con el numeral 5, arficulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 233 de la Ley
1852 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 v numeral 8, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019,

* Para todos los efectos esta cerificacion debe ser complementada con la expedida por 1a Procuraduria General de la
MNacion.

* Cerificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica



10/5/24, 12:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:55:55 PM horas del 10/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51802461
Apellidos y Nombres: ROJAS BEJARANO NOHORA JANET

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de

la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

10/5/24, 12:56 Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12,00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Nacional Portal Unico de Contratacion GOV.CO

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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https://www.gov.co/
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L)
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
PROCURADURIA

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246446482

Begota D, 05 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistems de Informacion de  Registro de Sancionss e Inhabidades
{SIRY, 2lilz) sefioefa) MOHORA JANET ROUAS BEJARAND idenificadeda) con Cedula de cudadania ndmero 51302461

MO REGISTRA SAMCIONES NI INHABILIDADES WVIGEMTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhatdidades gue se encuentren vigentes, Cuando za
trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempeio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las anotaciones que
figuran en al registro. Americr, de acuendo 3 los incsos 30, y 4o. del arbicule 235 Ley 1952 de 2014,

MOTA: El cerificsdo de antecedentes disciplinarios es un docurmento que cantiens 135 anctsciones & inhablidades gensradas por sanciones penales,
dizzipinanias, inhabilidsdes que s= deriven de |as relaciones contractusles con el estado, de os fallos con responsabilidad fiscal, de lss decisionss de
cérdida de investidura y de las condenas proferidas contra senidores, ex servidores pablicos y particulares que desempsfien funcionss puklicas en
=jercicio de la acedn de repaticidn o ll=mamients en garantiz. Este documento tiene efectos para acceder al sactor piblico, en los términos que
establezea la Constitucion Bgditica y 1z ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sistema SIRI reporta coma antecedentes solaments las
sanciones con debids siecutonia recibidas de las auvtondades nacionales colorbiznas. En cazao de nombramients o swuscripeidn de condratos con &l
E=tado, es recponsabilidad de Ia Entidad, wslidar |a informacidn de antecedentes del aspirantz en [3 pagina web:

hittps: s procuradura. gov.co/Pagesicerificado-antecedentes. asox

CAVANNNN N

CARLCS ARTURD ARBCLEDA MONTOYA,
Jefz Division gz Relacionamients Con El Ciudadans

STEHG .

EFTE CERTIFRCADD COMATA DE 01 HOWJA(LS], BOLOD E¥ VALIDD EN 30 TOTALIDAD. VERIFIZUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MIIMO EN
TODAE L& B HOWJA B,

Divizicn de Relacionamients con & Cisdadana,
Linea gratuita 015000910315; quejasi@procuraduria.gov.cr
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Bl 5378750 exd. 13170; Bogota DLC.
WYY BroCUraduria goy.co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombla informa:

Que siendo las 17:44:44 horas del 06/05/2024, el ciudadano identificado con céduta de cudadania No 51 802461,
Aoellidos y Nombres ROJAS BEJARANO NOHORA JANET

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa fundacion pepaso, con NIT 8605240151 y <u
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en currplimiento de la Ley 1918
del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenadas por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y 5u
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demads normatividad rectora frente a! tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 800 ama 1200 pmy 200 pma 500 pm
9 Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modefia, Bogots D.C
« Teléfonos: 51597 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112712 (resto del pals)

8 Cormeo: gijn araic 000 8OV Y

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: ywrypolicasavco'din
CRMINAL F INTERPOL @ Instagram: Ajinpoic:
02004 W Twitter: 200 h90ica

@ Brpsidercia e luienibica @W e Ciombia comuasicens - .



Educacién, Organizacidn
Trabajo comunitario

FOUCACKON, (WA ACKCS
TRASAID COMR TR

POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PROTECGION DATOS
PERSONALES

AUTORIZACION DE MANEJO Y USO DE DATOS

De acuerdo con la politica de seguridad de la informacién y proteccién de datos
personales, autorizo a la FUNDACION PEPASO, para tratar mis datos personales,
para los fines relacionados con su objetivo social y en especial para fines legales

contractuales comerciales.

Hayo de 2024

La presente se firma a los DS dias del mes de

Nombre: (Johora Janet ‘I?ou:a:, ja%tgnano
5180246/

312330545/
bejasano & qma [.com
S N

Numero de cedula:

Numero de contacto:
Correo electronico: _0] Bs

AMOR
IN INFANTIL SEMILLITAS Dg :
v emillitasdeamor.jlmalI.com

CORREOQO: pepasos



?A fundacion
V M2 PEPASO

Educacién, Organizacion
Trabajo comunitario

BogotaD.C _¢6 Hayo 2024

Yo, ')o‘wra Tonet Bo@as B , identificado con numero de
cedula _ 81802 46| eXpedida en IBC&EOQé , manifiesto bajo la
gravedad de juramento que no me encuentro incurso/a a ninguna inhabilidad
conforme a lo sefialado en la ley 1918 del 12 de Julio de 2018 y el Decreto 753 de

2019; y que AUTORIZO a la FUNDACION PEPASO a realizar la consulta de
inhabilidades de delitos sexuales cometldos contra menores de 18 aros, si asi lo

considera pertinente.

La presente autorizacién se emite el dia _4  del mes Hag‘Q del 2024
unicamente para la suscripcion del presente contrato.

Atentamente,

tplwra Bjan B,
/ J
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CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA
NIT: 890981395-1

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) NOHORA JANET ROJAS BEJARANO identificado(a) con cédula de
ciudadania niimero 51802461, es ahorrador(a) de nuestra entidad, y que en la adalidad posee la
cuenta de ahorros No. 480046580

Se expide este certificado a solicitud del interesado.

Este documento contiene informacién confidencial.

Alentamente,

IRA BEJARANO HERRERA
ASESOR DE SERVICIOS

Bogota Dc, 6 de Mayo de 2024

) NumPRot Versen Caniat 1 CCx20230117 ps

La diferencia est@ en Confiar
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LA BOCHENALY ATSNSES TR WA DN FOMOON DF M8 I0MES ¥
me

Que enema Sociatad Adminstracar a 5@ e raaltas Daevolud on MMM por SOLCITUD FOR DEVOLUOON DE

SALDOS VEJEZ NORMAL al(d) Sefonia) NOHORA JANET ROUAS HIEIARANG, itertifioade(d) con Doaumants
No. 51,802 451, por | sipuleniss sumas:

|

Facra pew——— T
e T S

Asi las cosas efl2) Sefan(@) NOHORA JANET ROJAS BEIARAND, No S ancuanta peneibnadoda) por Visjes,
imalom o Sobrevivencia an esta Sodadad Adminis adon.

Seepi® b prsens ceniicacdn a sdicud deka) inenesadoda), 3 los 6 das dd mes dem ay ode 2024

Grenia e Qi
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@®
Qz.compensar salud
Plan Complementaric

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

El{la) sefiorfa) NOHORA JANET ROJAS BEJARAMNO identificado(a) con Cedula Ciudadania No.
51802461, registra como confratante del Plan PC ESPECIAL CON POS con los siguientes afiliados:

Nombre Identificacion Parantesco Estado Plan Vigencia
NOHORA JANET ROJAS CC - 51802481 TR Vigente als | PC ESPECIAL CONPOS | Desde 20231101
BEJARAND facha Hasts 20241031
ISIDORD PEREZ LEAL CG - 78388841 cY \igente s ls | PC ESPECIAL CON POS | Desde 20231101
fecha Hasts 20241031

El presente cerificado se expide a solictud del (la} interesado(a). en Bogotd a los 5 dias del mes de
mayo de 2024,

Observaciones:

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS. Cualquier aclaracion, con gusto serd
atendida en nuestra Linea de Atencion de Servicios de Salud (601) 3072088, exclusiva para Plan
Complementario Especial y Plan Complementario Vital.

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elabord: TRANSACCIONES EN LINEA CER-PAS 13138882

2
=

¥iGILADO SuperSubsidio +



UNIDAD MEDICA BOSA NOVA IPS
NIT 901458228-7
CODIGO DE HABILITACION 5.0.5: 1100137378-01
LIC. SALUD OCUPACIONAL: RESOLUGION 9782 DEL 02/07/2021
Calle 62 Sur No 878-22 Bosa Nova Tropeson - Bogotas D (
Cel. 3102802760 - Tel 7846348 . Emall unidadmedicabosanova@gmall.com
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CERTIFICACION DE RECONOCIMIENTO MEDICO DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS
EL MEDICO FIRMANTE CERTIFICA que la persona en mencién se practico examen fisico y de laboratorio, de acuerdo

S

al decreto 3075/97 y la resolucién 2674/13, y es APTO para MANIPULAR ALIMENTOS. J

\

~

DATOS DEL PACIENTE

i}

NOMBRE: ROJAS BEJARANO NOHORA JANET  DOCUMENTO:

51802461 EDAD: 58 ANOS

DIRECCION: TELEFONO: GENERO: FEMENINO
tEuPRESA: PARTICULAR FECHA EXPEDICION: 15/03/2024
=,
ANALISIS VALORES REFERENCIA )
- COPROLOGICO NEGATIVA PARA PARASITOS INTESTINALES
- FROTIS DE GARGANTA FLORA FARINGEA BACTERIANA MIXTA NORMAL
- SEROLOGIA PRUEBA TREPONEMICA NO PROCESADA
- KOH UNAS NEGATIVO PARA ESTRUCTURAS MICOTICAS
- EXAMEN MEDICO NORMAL - APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS
VALIDEZ UN ANO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION
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Firma Médico
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DATOS PERSONALES Orden de Servicio N*: 63103
" BOGOTA (BOGOTA D.C . COLOMBIA) Feoha y Hors viemes. 15 de marzo de 2024 10.07:04 a.m
ROJAS BEJARANO NOHORA JANET CC 51802461 (..., FEMENINO

£ N o D069 | .| 58 AROS 9 MESES 13DIAS [ 11,154 PARTICULARES

RESULTADOS DEL LABORATORIO
MICROBIOLOGIA

KOH - EXAMEN DIRECTO PARA HONGOS
KOH DIRECTO DE UNAS:

NEGATNO PARA ESTRUCTURAS MICOTICAS
Nicolas Garay Urbina e iy 8

FROTIS DE GARGANTA
FROTIS DE GARGANTA:
GRAM FLORA FARINGEA BACTERIANA MIXTA NORMAL

PMN ESCASOS
Micolas Garay Urbina S O, At
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MICROSCOPIA

COPROLOGICO
COPROLOGICO
COLOR: PARDA MICROSCOPICO

CONSISTENCIA: BLANDA
SANGRE: NEGATNO

NEGATNO PARA PARASITOS
ALMIDONES: INTESTNALES

GRASAS:
RESTOS X
VEGETALES:
FIBRAS

USCULARES: ) .
F Nicolas Garay Urbina NIFO‘US Gar Url IHFI
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_— ASESORIA TECNICA Y CAPACITACION EN ALIMENTDS
i INGENTERA GLORIA RMA DEL VALLE VASEUET

WhatsApp 311 452 9253 - AND 2024
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PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUA'Y PERMANENTE
EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 2674 DEL 2013 CAP. 3 ART. 12,13 Y 36

CERTIFICACION No. 24177  Nomsre v APeLLiDo: NOHORA JANET ROJAS BEJARANO

INTRODUCCION. Para un establecimiento donde por su actividad laboral, se tiene contacto con los alimentos durante su
transporte, recepcion, preparacion, servicio y almacenamiento; es fundamental que los manipuladores de alimentos drectos o
indirectos tengan una formacion en educacion sanitana, principios basicos de buenas prachcas de manipulacion de aimentos
(BPM), para que estén capacitados para llevar a cabo las tareas que se les asigne o desempefien en sus puestos de trabajo,
con el fin que puedan adoptar medidas preventivas para evitar contaminacion ¢ detenoro de los alimentos y de esta manera
asegurar la INOCUIDAD de los alimentos.

OBJETIVO: Desarroliar cambios de actitud en el manipulador de alimentos y concientizarios de la impornancia que reviste su
buen desempefic como manipulador de los productos en el transporte, recepcidén, procesos. productos temminados,
almacenados, en el servicio y domicilios; que estén bajo su responsabilidad.

METODOLOGIA: Las capacitaciones se realizan en la Calle 62 Sur # 878 - 22 Bamio Bosa Nova de lunes a sabado en
horano de la mafana una sesion de 5 horas y en horano de la tarde cotra sesion de 5 horas para un

segun cronograma, para asi dar cumplimiento a la resolucion 2674/13. Estas se desamollan en un drea especifica dentro del
establecimiento cumpliendo normas de biosegundad.

Ei método de ensefianza a los manipuladores se desarrofia en tres momentos 1. Al comenzar la exposicién para
determinar los conocimientos previos del participante, se realiza una EVALUACION INICIAL 2. Durante la exposicion:
presentando los temas. 3. Al concluirla exposicion: Para recapitular y comprobar la comprension de los temas. Se realza
EVALUACION FINAL

AYUDAS DIDACTICAS: Se utilizan videos reiacionados con el tema, diapositvas claras en colores, matenal impreso donde
se encuentra breve pero rigurosamente los temas tratados.
RESPONSABLE DE LA CAPACITACION. La capacitacion esta a cargo de ia INGENIERA DE ALIMENTOS GLORIA IRMA
DEL VALLE VASQUEZ. MAT. PROF. N* 25254-33619CN Segun LEY 64/78 CEL. 311 452 92 53 quen puede demostrar su
idoneidad técnica, cientifica y su formacidn y expenencia en las areas de higiene de los alimentos. BPM y sistemas de
aseguramiento de Ia inocuidad. Segun lo estipula resolucidn 2674/13. Capitulo 3 ant. 12
CONTROL DE ASISTENCIA: Cada sesién esta fimada por el participante y al final de la capactacion se expide una
certificacion tipo camet para que sea mas facil su manejo.

Al S. A continuacion, se encuentra los temas tratados en cada sesién, con su

respectiva asistencia
PRIMERA SESION: SEGUNDA SESION:

FECHA: DIA: 9 MES; 03 ANO: 2024 FECHA: DIA 15 MES.03 ANO.2024
INTENSIDAD: 5 HORAS INTENSIDAD: 5 HORAS  TOTAL: 10 HORAS
EVALUACION INICIAL: Retroalimentacién de »N (e MANIPULADOR DE ALIMENTOS: ¢ Quién e )
conocimientos previos del manejo higiénico de Requisitos, habitos higiénicos, Programa de
alimentos de los participantes. capacitacion continua y permanente
MARCO LEGAL: Resolucion 2674 del 2013, PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Programas
objetivos y Contenido general. (Limpieza y desinfeccion. Control de plagas, Manejo

LAS BPM: Concepto y ventajas en su ' | de Residuos y abastecimiento de agua)
i inocuidad.
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| 24177

GLORLA IRNA DEL VALLE VASQIEZ Ing. e Alimentos
Segin ln Resolacién 2674 del 2013 Cap. I Art.12, 13 y 36

CERTIFICA (NE:
El sedar(a) NOHORA JANET ROJAS BEJARANO
Identificacson: 51.802.461
Fech Expedido Dia: 15 Mes: 3 Aflo: 2024
| Fech Vencho: Dia: 15  Mes: 3 Ailo: 2025
Correo: glorial.delvalle@gmail.com )

r- Participo en el Plan de Capacitacién ContinGa y
™ Permanente (Adjunto) con una intensidad total de 10
[, . horas sobre:
TALIN Y e
"BUENAS PRACTICAS DE
MANIPULACION B.P.M.™
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Firma ing. Capacitadora
MAT. PROF. N* 2525433619CN / CC 51678627
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